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IL RESPONSABILE DI SETTORE

PREMESSO CHE:

e con Decreto Sindacale n. 5 del 22/05/2019 lo scrivente ¢ stato nominato Responsabile del
Settore II — Servizi Finanziari, Economato, Tributi, Risorse Umane, Contenzioso ai sensi
dell’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

e non vi sono cause di incompatibilita, o di conflitto di interessi, previste dalla normativa vigente
con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

e non vi sono cause di incompatibilitd o di conflitto di interessi nei confronti del destinatario
dell’atto;

e [D’atto ¢ emanato nel rispetto della vigente normativa di settore;

o verranno assolti gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione dell’atto e delle
informazioni in esso contenute nel rispetto della normativa vigente.

VISTA la Deliberazione di G.C. n. 40 del 12/03/2019, come successivamente modificata con
Deliberazione n. 136 del 30/07/2019, in materia di Programmazione del fabbisogno di personale per il
triennio 2019/2021 e Piano delle assunzioni per 1’anno 2019.

PRESO ATTO che il Piano delle assunzioni per I’anno 2019 sopra richiamato prevede, tra 1’altro, la
seguente copertura:

ANNO 2019

Assunzioni a tempo indeterminato

Settore Lavori Pubblicie | Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 figura di Cat. B3
Sviluppo del Territorio Collaboratore amministrativo mediante 1’istituto della mobilita volontaria ex
art. 30 D. Lgs. n. 165/2001 tra enti sottoposti al patto, ¢ pertanto caratterizzata
da neutralita finanziaria dal punto di vista del budget assunzionale. La spesa
annuale teorica della presente assunzione ¢ pari a € 20.652,45 (per
13°menisilita).

RICHIAMATA la Determinazione n. 575 del 16/10/2019 con la quale ¢ stata avviata la procedura di
mobilita per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di cat. B3 Collaboratore
amministrativo presso il Settore Lavori Pubblici e Sviluppo del Territorio, mediante approvazione del
relativo Avviso pubblico di selezione.

RICHIAMATA la Determinazione n. 41 del 28/01/2020 con la quale si ¢ provveduto alla ammissione
dei candidati.

VISTO il Regolamento comunale sulle procedure di mobilita esterna approvato con Deliberazione
della G.C. n. 65 del 21/04/2017.

ATTESA la necessita di procedere alla nomina della Commissione giudicatrice, secondo le modalita
indicate dal vigente Regolamento comunale sulle procedure di mobilita ed in particolare nel rispetto
dell’art.7.

PRESO ATTO che l'art. 107, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000 dispone che spetta ai dirigenti
dell'Ente la presidenza delle Commissioni di concorso.
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PRESO ATTO, altresi che, ai sensi dell'art. 35, comma 3, lett. e), del D.Lgs. n. 165/2001, le
commissioni di concorso sono composte esclusivamente da esperti di comprovata competenza, scelti
tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dell’organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprono cariche politiche e che non
siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali, che, infine,
ai sensi dell'art. 57, comma 1, lett. a), del richiamato D. Lgs. n. 165/2001, ¢ riservato alle donne almeno
un terzo dei posti le commissioni di concorso.

RITENUTO provvedere alla nomina della Commissione che si occupera dell’esame delle domande
pervenute e della valutazione dei titoli, del curriculum e del colloquio, nonché della successiva
formazione della graduatoria degli idonei, a norma dell’art. 7 del Regolamento comunale sulle
procedure di mobilita esterna.

Visto il D. Lgs. 267/00;
Visto il D.Lgs. 165/2001;
Visto il vigente regolamento comunale sulle procedure di mobilita esterna;

DETERMINA

NOMINARE la Commissione giudicatrice della procedura di mobilita volontaria per 1’assunzione a
tempo indeterminato e pieno di una unita di Istruttore tecnico — geometra Cat. C1 da destinare al
Settore Urbanistica, ai sensi dell’art.7 del vigente regolamento comunale di mobilita esterna, come di
seguito indicato:

o Presidente: Responsabile Settore Urbanistica, Arch. Antonio Sabato
o Componente: Responsabile Settore Affari Generali - Servizi Sociali, Dr. Rocco Schiavano
o Componente: Responsabile Uffici Demografici, Sig.ra De Icco Giuseppa.

PRENDERE ATTO che le funzioni di segretario della commissione verranno svolte dal dipendente
del Settore Affari Generali — Segreteria: Sig.ra Gilda Orlando;

DARE ATTO che il presente atto non comporta oneri di spesa essendo la commissione costituita da
componenti interni a cui non ¢ dovuto compenso aggiuntivo.
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