Citta di Casarano

Provincia di Lecce

Ufficio del Piano di Zona n. 4 oA
Casarano — Collepasso — Matino — Parabita — Ufficio del ,\FI’ 1ano di Zona
Ruffano — Supersano — Taurisano '

Tel. 0833 502428 Fax 0833 514243

e-mail ufficiodipiano@confinesociale.it

AVVISO PUBBLICO N. 1/2009

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI
PER LA REALIZZAZIONE DELL 'INTERVENTO :
“AZIONI A FAVORE DEI MINORENNI ENTRATI NEL CIRCUITENALE’

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano

in attuazione all'intervento Azioni a favore dei minorenni entrati nel circuitgenalé di cui alla
Progettazione di dettaglio Area Prioritaria n. 2 Politiche per i minori”, ’Ambito Sociale di Zona n. 4,
comprendente i Comuni di Casarano (Capofila), @akso, Matino, Parabita, Ruffano, Supersano e
Taurisano”, intende reperire figure professiorialigsecuzione della Determinazioneli°del 04/03/2009

RENDE NOTO

e indetto avviso pubblico per il reperimento dslguenti figure professionali:
a) N°1 ASSISTENTE SOCIALE
b) N°1 PSICOLOGO
c) N°1 PEDAGOGISTA

REQUISITI DI AMMISSIBILITA

| Requisiti generali per |la partecipazione all’avvso:

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati Mendell'Unione Europea. Sono equiparati ai cittadin
dello Stato italiano gli italiani non apparteneaaita Repubblica Italiana;
godimento dei diritti politici negli stati dppartenenza o di provenienza: non possono accadére
impieghi coloro che siano stati esclusi dall’eledto politico attivo;
non aver riportato condanne penali 0 non ak@rgalimenti penali in corso;
non essere stati destituiti, dispensati, licathziall'impiego presso una Pubblica Amministrazpn
idoneita fisica all'impiego;
obblighi di leva (per i candidati di sesso nilgg.

n

ok w

Requisiti professionali Specifici:

a) ASSISTENTE SOCIALE
. Laurea triennale (L) o specialistica (LS) e/o magle (LM) in Servizio Sociale o in
Scienze del Servizio Sociale;
. Iscrizione all’'Albo professionale;
. esperienza specifica, in qualita di assistenteasmciper almeno 2 anni, per incarichi
professionali e/o di servizio svolti presso entbbplici direttamente o per tramite di Ditte e/o
Cooperative, nel settore oggetto dell’incarico.

b) PSICOLOGO
. Laurea specialistica (LS) o magistrale (LM) in R&igia,;
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. Iscrizione all’Albo professionale;

. esperienza specifica, in qualita di psicologo, gereno 2 anni, per incarichi professionali
e/o di servizio svolti presso enti pubblici diretiente o per tramite di Ditte e/o Cooperative,
nel settore oggetto dell'incarico.

c) PEDAGOGISTA - TUTOR

. Laurea specialistica (LS) o magistrale (LM) in Rgmigia e/o in Scienze dell’Educazione;

. esperienza specifica, in qualita di pedagogistadilmatore, per almeno 2 anni, per incarichi
professionali e/o di servizio svolti presso EntbBlici direttamente o per tramite di Ditte e
Cooperative, nel settore oggetto dell’incarico;

. esperienza di tutoraggio in progetti similari.

Tutti i prescritti requisiti di carattere generalegonché quelli specifici sopra indicati, debboncess
posseduti alla data di scadenza del termine perdaentazione della domanda, nonché permanere al
momento dell'eventuale conferimento dell'incarico.

PRINCIPALI ATTIVITA PREVISTE

Le figure professionali individuate, svolgerannaéguenti attivita, per le rispettive competenze:

e sostegno e accompagnamento sociale, psicologiedagpgico;

e colloqui individuali;

e percorsi di gruppo per minorenni;

e percorsi di gruppo per genitori;

e tutoraggio nei tirocini formativi (di competenzal gedagogista, se attivati, al fine di garantire,
'accompagnamento nel percorso, il monitoraggid’idgdegno operativo, la mediazione tra le
esigenze del minore, del datore di lavoro e dqggiratori professionali coinvolti).

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione dovra essere redattzaita libera,secondo lo schema allegato n., 1
sottoscritta e firmata dal candidato e corredalia d@ocopia di un valido documento di riconoscittee

La domanda dovra essere indirizzata:

AL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

AMBITO DI ZONA N. 4

c/o COMUNE DI CASARANO

PIAZZA SAN DOMENICO

73042 CASARANO (LE)

e dovra pervenire, a pena di esclusional, PROTOCOLLO GENERALE DEL COMUNE DI CASARANO
entro e non oltre le ore 12 del giorno 23 marzo 280

Per l'arrivo fara fede la data di acquisizione @tBcollo Generale del Comune di Casarano.
Il recapito del plico contenente la domanda rimatesclusivo rischio del mittente ove per qualsiastivo
lo stesso non giunga a destinazione in tempo efilentegro in ogni sua parte.

Sulla busta il candidato dovra apporgena l'esclusione la dicitura << Candidatura per incarico
professionale per l'intervento “Azioni a favore diminorenni entrati nel circuito penale” >>

Il Responsabile del Procedimento non assume aloesonsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapitopdae del candidato oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicatdla domanda, né per eventuali disguidi postali o
comunque, imputabili a terzi, a caso fortuito @éomaggiore.

E fatta riserva della facolta di prorogare i terinmodificare, sospendere e revocare in qualsiasnemto il
presente avviso, senza I'obbligo di comunicare fivhe senza che i candidati possano, per quesittave
diritti nei confronti dell’Ambito Sociale di Zona A.

Nella domanda di ammissione il candidato deve drene espressamente, sotto la propria responaaduilit
sensi degli artt. 46 e/o 47 del D.P.R. 445/2000sapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali
previste dagli artt. 75 e 76 del citato D.P.R.:
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a) cognome e nome;

b) data e luogo di nascita;

c) codice fiscale/P. IVA;

d) indirizzo di residenza, recapito telefonico ed éuate indirizzo e-mail;

e) il godimento dei diritti civili e politici;

f) il possesso della cittadinanza italiana o di aittadinanza di Paese appartenente all'U.E.;

g) dinon essere mai stato dichiarato decaduto, désppero destituito da Pubbliche Amministrazioni;

h) di non aver riportato condanne penali che detemaifa non ammissione all'impiego pubblico e non
avere procedimenti penali in corso;

i) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, @re i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle medesime;

j) diessere in regola con gli obblighi di leva;

k) il possesso dei requisiti specifici richiesti degégente avviso;

[) lautorizzazione al trattamento dei dati personahtenuti nella domanda, per le finalita relatilta a
selezione, nel rispetto del decreto legislativ96/2003;

m) di aver preso visione di quanto previsto nell'aevii selezione e di accettare tutte le condiziani i
€sso inserite;

n) il preciso recapito, ove diverso dalla residenzendiizzo e numero di telefono e/o E-mail — presso
il quale ad ogni effetto deve essere fatta quals@aunicazione relativa all'avviso.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

La domanda dovra essere corredata dawmiculum formativo e professionale in formato eumpeo,
nonché ogni altra informazione o notizia che ildidato ritenga utile ai fini della selezione, ifaone alla
professionalita richiesta. In particolare, perigtiarichi di servizio e/o professionali espletdtcandidato é
tenuto a specificare espressamente ed in modaokdannivoco, pena la mancata valutazione:

. I'oggetto dell'incarico;
. la denominazione e sede dell’ente presso il quataté espletato l'incarico.
. il periodo di incarico: dalla data di inizio a glzelfinale con numero di ore effettuate e

indicazione di eventuali interruzioni del rapporto.

Il Curriculum dovra essere datato e sottoscrittoriginale dal candidato, apponendo in calce l#&udi: “Il
sottoscritto € consapevole che le dichiarazioni daen sono punite penalmente ai sensi dell’art. & d
D.P.R. n. 445/2000 e che codesto Amministrazide#wra controlli, anche a campidhe

MOTIVI DI ESCLUSIONE

Comporta I'esclusione dalla selezione:

- la mancata indicazione delle proprie generalita;

- la mancata sottoscrizione della domanda;

- la mancata produzione del curriculum formativo é¢ssionale, debitamente datato e sottoscritto;

- la presentazione della domanda al Protocollo Géneposteriormente ai termini di scadenza del
presente awviso;

- la mancanza della copia del documento d’'identit@loa

CONTROLLO SUL POSSESSO DEI REQUISITI

L'’Amministrazione si riserva la facolta di procedead idonei controlli sulla veridicita delle infoazioni
contenute nella domanda e nel curriculum. Qualaiacdntrolli sopraindicati emerga la non veridiaitel
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante dexathi benefici eventualmente conseguiti sulla lwhdka
dichiarazione non veritiera, fermo restando qualisposto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000. La deced
puo avvenire in qualsiasi momento anche successivanal conferimento dell’'incarico.

CONDIZIONI DI CONFERIMENTO INCARICO

L'incarico oggetto del presente avviso, conferitim grovvedimento del Responsabile del Procedimento,
avra la durata di un anno a partire dalla datasdegnazione dell'incarico e sara regolato secondntq
previsto dall’art. 2222 c.c. e seguenti.
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MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
E TRATTAMENTO ECONOMICO

Figure professionali Ore annuali| Retribuzione lordd/ora | Importo totale
Pedagogista 520 € 20,00 € 10.400
Psicologo 520 € 20,00 € 10.400
Assistente sociale 520 € 20,00 € 10.400

- Se vengono attivati tirocini formativi:

. . . Ore Retribuzione lorda/ora
Figure professionali . .
annuali effettivamente svolta
Pedagogista Max 960 € 20,00

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione avverra attraverso:

- la valutazione del curriculum, finalizzata ad extare la congruenza tra le competenze possedyielie
proprie del profilo richiesto;

- un colloquio che avra ad oggetto I'approfondincedelle esperienze professionali maturate, laicariel
possesso delle specifiche competenze in relazibimearico da conferire.

Le domande, con i relativi curricula pervenuti, somsaminate da una Commissione tecnica nominata
successivamente con Determinazione del Responsiiilgfficio di Piano e composta da un Presidesite
da due componenti esperti.

La Commissione elabora per ciascun curriculum wmigio sintetico, attribuendo un punteggio: per un
massimo diL5 Punti

a. TITOLI DI STUDIO Max 5 punti
b. ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SERVIZIO ATTINENTE

L’'INCARICO Max 5 punti
c. COLLOQUIO Max 5 punti

Sulla base dei punteggi riportati da ciascun catdidla Commissione predispone una graduatoria
provvisoria sulla base dei titoli di studio e dedperienza lavorativa. Sono ammessi al colloquandidati
che abbiano riportato un punteggio di almeno 5punti

Al termine del colloquio, la commissione predisptangraduatoria finale di merito.

GRADUATORIA

La graduatoria & approvata dal Responsabile déitidfdi Piano — Responsabile Unico del Procediroent
con specifico provvedimento, cui viene data idopehblicita. In caso di non accettazione, l'incargara
conferito secondo I'ordine di graduatoria.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati ¢@rdomanda di partecipazione al presente avvisoneilc
curriculum formativo e professionale saranno ttaétsclusivamente per le finalita di gestione dellesente
procedura e verranno utilizzati, anche con modalitéomatizzate, per tale scopo nel rispetto di tuan
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previsto dal D. Lgs. 196/03 e s.m.i. Il conferimeentei dati € obbligatorio ed il rifiuto di fornimgli stessi
comporta l'impossibilita di dar corso al proceditaen

Il Titolare del trattamento dei dati personali ®&ésponsabile dell'Ufficio di Piano — Responsabitéco del
Procedimento.

INFORMAZIONI GENERALI

Per qualunque informazione gli interessati possormdgersi all’'Ufficio di Piano dellAmbito di Zonan. 4,
Via  Padova, Casarano (LE) - tel. 0833-514243  oppur8833-502428 e-mail:
ufficiodipiano@-confinesociale.it

PUBBLICAZIONE

Il presente awviso € pubblicato sul sito interret@mune di Casaramaww.comune.casarano.ledtsui siti
dei Comuni dellAmbito di Zona n. 4 ed é affisséAdbo pretorio dei comuni del’Ambito di Zona n.der
giorni quindici dalla data del presente avviso.

Casarano, 9 marzo 2009

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano
Responsabile Unico del Procedimento
(Dott. Antonio Facchini)
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ALLEGATO N.1 all’Avviso Pubblico n. 1/2009

SCHEMA DI DOMANDA

Al Responsabile del Procedimento
Ambito di Zona n.4

c/o Comune di Casarano

Piazza di San Domenico
73042 CASARANO (LE)

|7 = T 0 1 (0 LYo ] 10 = W nato/a a

...................................................... Provingia.........ocoeeevevieinieieee el

codice fiscale....oovivi i, residente 1 Via

................................................ n. CiViCO................C.A&.P-eecveeeveeennnn.n.......l€CAPItO  telefonico
CHIEDE

di partecipare alla selezione relativa @inferimento di incarichi professionali per la redizzazione
dell'intervento: “ Azioni a favore dei minorenni nel circuito penale”, per la figura professionale di

1

A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell'art. 4del DPR 28.12.2000 n. 445, sotto la sua personale
responsabilita ed a piena conoscenza della redpitittspenale prevista per le dichiarazioni falsdl'drt. 76
del DPR 28.12.2000 n. 445 e delle disposizionicdelice Penale e delle leggi speciali in materia,

DICHIARA
1 di essere nato/a @ .ceeeiiiiiiiiiiiieees (Prov. di ...... ) il ;... Codice
Fiscale:.......ocoviiiiiiiiii TP ;
2. di essere residente a ... (Prov. di . ), Via
..................................... n e AP . el e el
cellulare............ccoviiiiiinnn. yMal L ;

3. di avere il seguente recapito per eventuali wtoazioni inerenti il bando (da compilare solo se
diverso dalla FESIENZA): oo e e e e e Tel.
...... N o7 = | (U] = (T < I ¢ o F- 1 A,

4. [] diessere cittadino/a italianofavverq
[ ] di appartenere ad uno degli Stati membri delbideiEuropea;

5. [] di godere dei diritti civili e politici e di esseriscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
oppure

[ ]di non essere iscritto/a in nessuna lista eldéarali esservi stato/a cancellato per i segueativin

6. [_]dinon aver subito condanne penali, né di avesegatimenti penali in corso;

oppure:
[] di avere subito o di avere in corso i seguenti cpdimenti e condanne
penaliz.......ccccoeeiiiii :

7. []di non essere stato destituito, dispensato o aligti decaduto dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione;
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8. [ ] (pericandidati di sesso maschile) di esser@sizfpne regolare nei confronti dell'obbligo di bev

9. [] dipossedere idoneita fisica allimpiego;

10. di aver conseguito la laurea in ..........coccocoiiiiiii i [J]L[]LS[] LM in
data............ocoeveininenns presso I'Universita di ................coooiviiiiini i, nola votazione
iveri ;

11. di essere iscritto all’Albo professionale di.....coueeevviiiiiiiinin. (solo per Assistente Sociale e
Psicologo).

Allega alla presente:

1. curriculum formativo e professionale, in formata@peo, datato e sottoscritto in originale e
redatto in modo da consentire la valutazione deii,ticome previsto dall’avviso pubblico
n.1/2009;

2. fotocopia del documento di riconoscimento in catisealidita.

Il recapito (se diverso dalla residenza) al qualerahno essere inviate tutte le comunicazioni inedaal
presente awviso € il seguente:

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tertipasiente all’'Ufficio di Piano dell’Ambito Socialdi
Zona n. 4, ogni variazione di indirizzo o recapékzefonico.

Luogo e data ..........evvvvvvvvnvnnnnnnnnnnnnnns
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