BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER LA COSTITUZIONE DI  UNA GRADUATORIA DI RILEVATORI E INTERVISTATORI STATISTICI PER 
IL 6° CENSIMENTO DELL’AGRICOLTURA
OGGETTO
Il Settore Sviluppo e Promozione del Territorio, con atto n 661 del 29 luglio 2010 ha indetto bando di selezione per la formazione di una graduatoria per attingere Rilevatori per le attività del 6° censimento generale dell’agricoltura 2010. 

- 1 -
REQUISITI PER L’AMMISSIONE
Per la partecipazione alla suddetta graduatoria sono richiesti i seguenti requisiti: 

a) età non inferiore ad anni 18 ;

b) diploma di scuola media superiore (che permetta l’iscrizione a qualsiasi Corso di Laurea); 

c) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno degli stati membri all’UE; 

d) idoneità fisica all'espletamento delle mansioni di rilevatore; 

e) iscrizione alle liste elettorali del Comune di residenza; 

f) non avere condanne penali, non essere stati interdetti o sottoposti a misure tali che escludano, secondo le vigenti leggi, dalla nomina agli impieghi presso gli Enti Locali; 
g) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari;
h) disponibilità a raggiungere i luoghi di rilevazione con mezzo proprio ed a proprie spese. 

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data del termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione. 
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Determinazione dei punteggi per la formazione della graduatoria
La graduatoria sarà formata sulla base dei titoli posseduti  valutati in base ai seguenti criteri:

Punteggio max attribuibile : punti 10

Titoli di studio: max 6 punti 

Punteggio  da 60 a 100    

punti da 0 a 6 da distribuire in proporzione al voto riportato secondo la formula  40 : 6 = (differenziale rispetto al voto minimo)  : x 

Esperienze lavorative: max 4 punti

Saranno valutate esclusivamente le esperienze lavorative in precedenti indagine statistiche.

Punteggio attribuibile:  punti 1 per ogni attività prestata.

A parità di punteggio si preferirà il candidato con la minore età.
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MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI
. 

L’Elenco dei rilevatori avrà comunque validità di ANNI 1 (UNO) e potrà essere utilizzato ad assoluta discrezione dell’Ente per ulteriori e diverse rilevazioni statistiche.

L’iscrizione all’Albo non implica l’acquisizione di alcun diritto alla chiamata. Il Comune di riserva di utilizzare  tale graduatoria e/o di svolgere le attività di cui trattasi con utilizzo del personale interno.
Nel caso di chiamata, la stipula del contratto non garantisce una continuità lavorativa e si configura come una prestazione d’opera occasionale. 
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COMPITI DEI RILEVATORI
I rilevatori effettueranno la rilevazione sul territorio comunale sotto il coordinamento del Responsabile incaricato dall’Ente . 

I rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell’art. 8 del D.lgs. 6 settembre 1989, n.322 e sono soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all’art. 326 del codice penale. 

Il rilevatore, le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni statistiche, può essere sollevato dall’incarico  con comunicazione scritta e motivata. 
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TRATTAMENTO ECONOMICO
Ai rilevatori è corrisposto un compenso lordo, commisurato alla tipologia di rilevazione e determinato

dall’ ISTAT con Circolare emanata di volta in volta per ciascuna rilevazione, in base alla quantità e qualità dei questionari giudicati validi dall’Istituto di Statistica.

La liquidazione dei compensi sarà effettuata dopo l’accredito dei relativi fondi da parte dell’ISTAT . 

Non è previsto alcun rimborso spese. 

Il rilevatore, al momento in cui accetta l’incarico, si impegna ad effettuare le interviste assegnate secondo le istruzioni impartite e partecipa a tutte le riunioni di istruzione effettuate dall’Ufficio competente. 
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PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
TERMINI E MODALITÀ
Tutte le dichiarazioni relative ai requisiti suddetti devono essere rese, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi e per gli effetti dell’art.46 del Decreto Legislativo n. 445/2000. 

Gli aspiranti all’incarico e all’inserimento nella graduatoria dovranno presentare domanda, predisposta sull’apposito modulo allegato al presente bando, entro il termine perentorio delle ore 13,30 del giorno 20 agosto 2010 e a nulla valendo la data di spedizione postale.

La domanda, sottoscritta dal concorrente a pena di esclusione, deve essere indirizzata al Comune di Taurisano, Settore sviluppo e promozione del territorio- Ufficio Comunale Censimento agricoltura, via F. Lopez n.2 , 73056 Taurisano LE. 

Non saranno prese in considerazione le domande che perverranno al protocollo dell’Ente dopo il termine perentorio assegnato, anche se inviata in data precedente.

Resta inteso che il recapito della domanda rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, la stessa non giunga a destinazione in tempo utile. 

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati i seguenti documenti: 

- Fotocopia della Carta di Identità, in corso di validità. 
- Curriculum Vitae (facoltativo ) 
La domanda, sottoscritta dal candidato, non necessita di autenticazione. 

Costituisce motivo di esclusione:

· la mancanza di firma sulla domanda

· la mancanza di copia del documento di riconoscimento

· la presentazione della domanda oltre il termine perentorio stabilito nel bando o consegna della stessa al Comune oltre il termine previsto dal presente bando;

Il presente bando e la modulistica per la presentazione della domanda di partecipazione è reperibile presso il Comune di Taurisano - Settore Sviluppo e Promozione del territorio, via F.Lopez n.2, 73056- Taurisano (LE) e sul Sito Istituzionale dell’Ente : www.comune.taurisano.le.it sezione bandi di concorso 
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 FORMAZIONE E VALIDITA’ DELLA GRADUTORIA
I concorrenti saranno posti in graduatoria in ordine decrescente rispetto al voto totale ottenuto sommando il punteggio attribuito a ciascun titolo dichiarato o documentato e a parità di punteggio in base all’età .
La graduatoria formulata in esito alla presente selezione non ha carattere scorrevole, intendendosi con ciò che, in caso di ulteriore utilizzo della stessa, sarà interpellato il candidato meglio collocato in graduatoria, anche qualora abbia già avuto altri incarichi nel corso del periodo di vigenza della graduatoria stessa, purché il precedente incarico sia giunto a compimento.

La graduatoria e gli atti del procedimento selettivo, approvati con determinazione del Responsabile del Settore di competenza, saranno pubblicati all’Albo Pretorio dell’ente e sul sito istituzionale dell’Ente per giorni  15 giorni .

Tale pubblicazione varrà quale comunicazione dell’esito del procedimento.
La graduatoria ha la validità di anni UNO dalla sua approvazione e potrà essere utilizzata, ad esclusiva discrezione dell’amministrazione, per altre attività di rilevazione statistica disposta dall’ISTAT;.

Qualora il rilevatore non è in grado di dare la disponibilità, viene convocato chi segue nella graduatoria e la mancata presentazione nel giorno e nell’ora comunicati equivale a rinuncia.
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 COMPITI E CARATTERISTICHE DELL’INCARICO DEL RILEVATORE

L’attività affidata ai rilevatori consiste nella raccolta di informazioni e/o dati presso le unità individuate per ciascuna indagine, come per es.: famiglie, unità locali, edilizie, produttive, ecc… con interviste presso il domicilio o punti di vendita mediante questionari e modulistica predisposti dall’ISTAT.

Il rilevatore fornirà ai rispondenti tutti i chiarimenti richiesti, e se necessario, collaborerà alla compilazione dei questionari e altra modulistica richieste. 
Il Rilevatore si impegna ad effettuare per intero la quota di indagine campionaria a lui affidata, nel caso non portasse a termine i contatti del campione assegnato verrà corrisposto la parte eventualmente assolta e determinata da ISTAT. Le modalità di svolgimento delle indagini e le istruzioni sono impartite durante le riunioni di formazione organizzate dall’ufficio competente e la partecipazione è

obbligatoria. 
Gli strumenti e i materiali saranno forniti dall’ISTAT.

Il rilevatore dovrà raggiungere le unità individuate da intervistare con mezzi propri e a proprie spese e

dovrà operare senza vincoli di orario, in qualsiasi zona del territorio comunale assegnata, conformemente alle istruzioni impartite, nel rispetto dei periodi di rilevazione comunicati e delle esigenze dei soggetti rispondenti. Dovrà garantire una disponibilità di tempo tale da poter concludere il lavoro assegnato entro i termini comunicati dal Responsabile dell’Ufficio Comunale di  competnza. Il rilevatore, nel rispetto di quanto disposto dagli artt. 8 e 9 del Dlgs. N. 322/1989, si impegna ad osservare il segreto sui dati rilevati e sui risultati dell’opera svolta o di cui sia venuto a conoscenza nel corso della sua attività. Nell’espletamento dell’incarico ricevuto è fatto divieto assoluto di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione. I rilevatori dovranno accettare incondizionatamente i criteri di scelta, i compensi e gli obblighi dell’incarico stabiliti dall’ISTAT . L’affidamento delle funzioni di rilevatore costituisce conferimento di incarico temporaneo con

carattere di lavoro autonomo occasionale e non comporta l’instaurazione di rapporto di lavoro quale

dipendente dell’Ente. Le prestazioni dei rilevatori ai sensi dell’art.26 del Regolamento di esecuzione del 6° censimento della popolazione sono coperte da un’assicurazione integrativa stipulata dall’ISTAT contro gli infortuni connessi con le operazioni censuarie, dai quali deriva morte o invalidità permanente .
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TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi dell'art.13, comma 1, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’ufficio comunale preposto  per le finalità di gestione della formazione della graduatoria e saranno trattati, anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 

Responsabile del trattamento dati: Dott. Vittorio PREITE.

Responsabile del procedimento: Dott. Vittorio PREITE
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