
 

 

                                                         Alla Provincia di Lecce 
Servizio Politiche Sociali e di Parità 

                       Via Umberto I, 13 
                       73100  LECCE 

 
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI DONNE 
DISOCCUPATE/INOCCUPATE PER LO SVOLGIMENTO DI TURNI DI LAVORO NEI 
GIORNI FESTIVI PRESSO AZIENDE LOCALI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO 
LAVORO FEMMINILE E CONCILIAZIONE – PATTI SOCIALI DI GENERE DELLA 
PROVINCIA DI LECCE. 
 
 Dichiarazioni sostitutive di certificazioni, compilata e sottoscritta ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
 
LA SOTTOSCRITTA  (nome e cognome)…………….……………………………………………… NATA 

A…………………………………………………………………..PROV……………IL………………………..  

RESIDENTE IN VIA/PIAZZA……………….……………………………………………………...……N..……  

COMUNE………………………….……………………..………………    PROV. ……….     CAP    ………………  

TELEFONO………………………………………..  CELL …………………………E-MAIL…………………… 

 

C H I E D E 
 

Di partecipare alla selezione in oggetto 

A tal fine, la sottoscritta (nome e cognome)       , consapevole della responsabilità 
penale cui può andare incontro per dichiarazioni mendaci, falsità in atti e uso di atti falsi, così come 
disposto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 
 
DICHIARA  quanto segue: 
      

• di essere residente in uno dei Comuni della Provincia di Lecce; 
• appartenere ad un nucleo familiare il cui reddito ISEE risulti inferiore ad Euro 10.000,00;  
• non aver riportato condanne penali e non essere destinatarie di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
iscritti nel casellario giudiziario; 

• essere registrati presso uno dei Centri per l’Impiego della provincia di Lecce; 
• di possedere il Diploma di scuola media inferiore. 
 

�   DICHIARA inoltre di avere PRIORITÀ , essendo (indicare con X): 
�  madre sola maggiorenne con figli minori non riconosciuti; 
�  madre sola con figli minori di tre anni a carico; 
�  madre sola con almeno un minore disabile a carico; 
�  madre sola con più figli minori conviventi a carico. 

 
ALLEGA LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:  
- Curriculum formativo e professionale sottoscritto dal candidato. 
- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità con apposizione sulla stessa di 

data e firma. 



 

- Copia certificato ISEE anno 2011; 
- Certificazione di stato di famiglia ; 
- Provvedimento dell’autorità giudiziaria  (solo in caso di separazione o divorzio). 
 

 
 

Il dichiarante autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi della Legge n° 196 del 30 giugno 2003, 
autorizzando, altresì, l’accesso e il trattamento dei dati acquisiti ai soggetti preposti alla gestione dei servizi e all’ 
elaborazione dei piani educativi individualizzati ai fini della realizzazione delle attività in oggetto. 
 
    

Data                                                                                                                                                         
                                                                                         Firma 
 
                                                                                                                                                                                               


