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ULTERIORE RIAPERTURA TERMINE  

BANDO NOMINA COMPONENTI COMITATO  

CONSULTIVO E PROPOSITIVO PER LE PARI OPPORTUNITÀ 

 
Premesso:  

 

che con deliberazione n. 23 del 02/05/2017 il Consiglio Comunale di Taurisano ha approvato il Regolamento 

Comunale del “Comitato per le Pari Opportunità”, con lo scopo di porre in essere politiche ed azioni positive 

volte a rimuovere gli ostacoli di ordine economico, sociale, culturale e istituzionale che costituiscono 

discriminazioni, dirette o indirette, legate al genere, alla religione, all’età, all’etnia, alla cultura, alla 

disabilità, all’appartenenza politica, all’orientamento sessuale ed identità di genere; 

 

che tale Regolamento prevede la costituzione di apposito Comitato formato da 9 componenti (più 5 di 

riserva) nominati dal Consiglio Comunale a seguito di sorteggio tra i candidati facenti parte del relativo 

elenco; 

 

che in data 9 maggio 2018 è stato pubblicato il bando per l’acquisizione delle candidature per la nomina dei 

componenti del “Comitato per le Pari Opportunità” successivamente riaperto in data 9 luglio 2018; 

 

che entro i termini di scadenza, sono pervenute complessivamente n. 15 candidature, di cui 11 aventi i 

requisiti, perciò insufficienti a definire la composizione del Comitato, così come previsto dalle norme 

regolamentari (n. 9 componenti effettivi + n. 5 componenti di riserva); 

 

che si ritiene opportuno riaprire nuovamente il termine per l’acquisizione di nuove istanze ad integrazione di 

quelle già pervenute; 

 

visto l’art.4 –comma 2 - del citato Regolamento Comunale che dispone: “il Comitato è composto da 9 

componenti nominati dal Consiglio Comunale all'esito di un sorteggio tra i candidati facenti parte di un 

elenco formato, previa acquisizione di apposita istanza, da parte di cittadini o di un rappresentante delle 

associazioni, organizzazioni professionali e culturali, di volontariato (non a scopo di lucro), di istituzioni 

scolastiche operanti sul territorio, in possesso dei requisiti richiesti per l'eleggibilità in Consiglio Comunale, 

che si sono particolarmente distinti nella lotta alle discriminazioni o che abbiano esperienza in materia di 

condizione femminile, nei campi giuridico-economico, sociologico, psicologico, della formazione, del 

lavoro, dei servizi sociali o in ogni ambito di intervento riconducibile alle finalità indicate nell'art. 2 del 

presente regolamento”; 

 

Vista la determinazione R. G. n. 512 del 19/09/2018 di riapertura ufficiale del termine di scadenza del nuovo 

bando; 

 

SI INVITANO 
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gli interessati a presentare la propria candidatura al fine di definire la composizione del Comitato.  

 

La candidatura, redatta su modulo allegato al presente bando,  dovrà essere corredata da un documento di 

riconoscimento in corso di validità e dal curriculum professionale dal quale risultino le specifiche 

competenze ed esperienze nella lotta alle discriminazioni, in materia di condizione femminile, nei campi 

giuridico-economico, sociologico, psicologico, della formazione, del lavoro, dei servizi sociali o in ogni 

ambito di intervento riconducibile alle finalità indicate nell’art.2 del Regolamento. 

 

Le candidature possono essere presentate direttamente al protocollo del Comune o a mezzo PEC, 

 comune.taurisano.le@pec.rupar.puglia.it, entro e non oltre il 18 ottobre 2018. 

 

Il modello per la candidatura e la copia del Regolamento Comunale possono essere scaricati dal sito internet 

istituzionale www.comune.taurisano.le.it o ritirati presso l’Ufficio Servizi alla Persona del Comune. 

 

Taurisano, 19 settembre 2018                  Il Sindaco 

              dr. Raffaele Stasi 
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