Descrizione struttura
AFFARI GENERALI
PROGRAMMAZIONE E
URBANISTICA -

LL.PP. MANUTENZIONE
SERVIZI ALLA PERSONA
SVILUPPO E

POLIZIA MUNICIPALE

Dipendenti
11

A A A O

TASSI DI ASSENZA MESE AGOSTO 2017

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2017 AL 31-08-2017

GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

231,00
100,00
105,00

88,00

84,00
105,00
122,00

147,00
63,00
63,00
50,00
41,00
73,00
86,00

84,00
37,00
42,00
38,00
43,00
32,00
36,00

60,00
37,00
21,00
36,00
43,00
32,00
36,00

22,00
0,00
0,00
2,00
0,00
0,00
0,00

2,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

63,64
63,00
60,00
56,82
48,81
69,52
70,49

% assenza
36,36
37,00
40,00
43,18
51,19
30,48
29,51

% di cui ferie
25,97
37,00
20,00
40,91
51,19
30,48
29,51

% di cui malattia
9,52
0,00
0,00
2,27
0,00
0,00
0,00

% di cui altre assenze
0,87
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



