
Art. 21  Legge 18 giugno 2009, n° 69

Tassi di assenza e di presenza del personale dipendente, distinto per settore: 
MESE: FEBBRAIO 2015

Settore n° 
dipendenti

gg. 
lavorativi 

teorici

gg.lavorati 
mese 

gg. di 
assenza

Tasso di 
assenza

Tasso di 
presenza

Affari generali, personale, 
servizi demografici

11 220,00 194,00 26,00 11,82 88,18

Economico-finanziario 7 135,00 113,00 22,00 16,30 83,70

Corpo di Polizia Municipale 7 144,00 119,00 29,00 20,14 82,64

Assetto del territorio 5 96,00 84,00 12,00 12,50 87,50

Lavori pubblici e manutenzioni 4 80,00 66,00 14,00 17,50 82,50

Promozione e sviluppo del 
territorio

5 100,00 92,00 8,00 8,00 92,00

Servizi alla persona e 
comunicazione istituzionale

5 96,00 85,00 11,00 11,46 88,54

Avvocatura comunale 1 20,00 17,00 3,00 15,00 85,00

Segretario Generale 1 20,00 19,00 1,00 5,00 95,00

Totali 46,00 911,00 789,00 126,00 13,83 86,61

COMUNE DI TAURISANO
(Prov. di lecce)


