
TASSI DI ASSENZA MESE  SETTEMBRE 2018
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2018 AL 30-09-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AFFARI GENERALI      10   197,00   146,00    51,00    28,00    23,00     0,00  74,11  25,89  14,21  11,68   0,00

PROGRAMMAZIONE E       5    95,00    70,00    25,00    16,00     8,00     1,00  73,68  26,32  16,84   8,42   1,05

URBANISTICA -       3    60,00    48,00    12,00    11,00     1,00     0,00  80,00  20,00  18,33   1,67   0,00

LL.PP. MANUTENZIONE       4    85,00    78,00     7,00     7,00     0,00     0,00  91,76   8,24   8,24   0,00   0,00

SERVIZI ALLA PERSONA       4    80,00    74,00     6,00     6,00     0,00     0,00  92,50   7,50   7,50   0,00   0,00

SVILUPPO E       5   100,00    91,00     9,00     8,00     1,00     0,00  91,00   9,00   8,00   1,00   0,00

POLIZIA MUNICIPALE       6   156,00   145,00    11,00     8,00     3,00     0,00  92,95   7,05   5,13   1,92   0,00


