ALLEGATO 1)

SCHEDA DELLE FUNZIONI E OBIETTIVI ASSEGNATI AL SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI - OBIETTIVI

PESO

1 _Funzioni:

Collaboramone ed assistenza giuidico-amministrativa el confront dell’ Eme inocrdine alla conformith dell’ anone smministrativa
bl legai, allo sty ¢ sf regolamenti pee e quali ¢ chiamato ad individeare gli sirumenti giundico-amoministeativi pin idonei per
consenting I edtinale conseguimento vielato dall” Amministrazione da valutane in base a

® impezng all aggiciamento sl approfondimento delle proproe concscense icemco- professionali;

= carrellez deglh att amminizteativi adottan oo propeetd, desumibile dallentiy del contensios:

® argimazions delle velazicm con dipendenti ¢ organt policei;

= mispetlo dells scadenze sssegnare per assolviments dei peopri compili.

Funzioni
Punti 4

2.Funzioni:
Parecipieicne con lumaom comsultive, referenn ¢ i sssistenza alle dunioni del Consialie comunale, della Giunta e degli ale
organi colleziali (es.: commissions elettonle comunale).

Obiettivo: sovrintendenza alla redazione dei verball con aitenta analisi delle propeste di deliberaaone sotto 11 protile della
CorTellees amministrativi allivitd di consulenza ¢ supporte sull’esame dell’ana in sede di adocione; adepimenti nmatersa di
controfli interni cx i, 147 ¢ segoentn del D Les n, 20702000 ¢ dall’art. 4 del vigente regalamente comunale sui contralli inerni,

Funzioni
Punti I
Obiettive
Punti |

3. Funzioni:
Faaito der contratl e sentture privale autenticate con gaeangia ¢ soveintendenea all espletamento dei successivi adempionents
(registeagione, trascrizione. elo. b

Funzioni
Punti 2

Sovrintendena ¢ coordinamenta delle attivite dei responzahili @ seiore Goaliceats & garantive |'umti di indicices ammenistralva o
la fungiang Ji coordinanmente, volta ad assicuracs lacorrenta valwtaeione di o gli intencssi involt nel dispena de princip i
impirzialitd, beon andamente cd ¢ficienza Ja realizeere.

Obiettive: Pativity di coordinamento provede una fuse ex ante, che si funda sulla programmarione e sugli indirizzi, con wna
atlivitd di momtoraggioin tinere, ed unme fse ex pest, fesa alla verifica dei visultat. E previste Iinvio di sote o Uorganincaione
s adi inconn con @ Responsabil di Settere in forma singela o collegiale, con particolace riguardo agli ebietiv: di mantenimiento e i
|_mighoramento assegnali in ferms rasversale,

4. Funzioni; |

Frnzioni
FPunii |

Obietlivo
Punti |

Taotale punti
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Taurisano,

IL SINBACO
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