RIPARTIZIONE DEL FONDO DI PRODUTTIVITA' PER IL MIGLIORAMENTO E L'EFFICIENZA DEI SERVIZI
ANNO 2016 - PERSONALE SETTORE "PROMOZIONE E SVILUPPO DEL TERRITORIO"

COGNOME E NOME P.I. SPIS SPIE FIE FIS PICV IRA GRO SPICV BIV DA Bl |
SCORDELLA Mario 1,70 6,3000( 54,076200| 47.512,61] 5.535,33f 1,676200( 0,0367386 82,86%| 6,005800( 1.280,10 28,06 1.252,04|
ROMANO Maria D. 1,30 6,3000( 54,076200| 47.512,61] 5.535,33f 1,281800( 0,0070236 82,86%| 6,005800 978,90 5,36 973,54"
GIURANNA Romeo 2,00 6,3000( 54,076200| 47.512,61] 5.535,33f 2,000000( 0,0054795 82,86%| 6,005800( 1.527,38 4,18 1.523,20"
DE ICCO Stefania 1,30 6,3000| 54,076200| 47.512,61] 5.535,33f 1,047800| 0,0516723 82,86%| 6,005800 800,19 39,46 760,73"
Totali 6,3000 6,005800 4.586,57 77,06  4.509,51|

per GRO < 100 948,76
Economie]per assenze 77,06
P.l.=parametro individuale di categoria; SPIS=sommatoria parametri individuali di settore; Totali] 1.025,82

SPIE=sommatoria parametri individuali del personale dell'ente; FIE=fondo incentivante dell'Ente;

FIS=fondo di settore; PICV=parametro individuale corretto in base a valutazione; IRA=indice riduzione del PICV per assenze

SPICV = sommatoria dei PP.II.CC.VV in base a valutazione; BIV = Beneficio individuale in base a valutazione; FIS= (FIExSPIS)/SPIE

DA=decurtazione per assenze; GRO=grado raggiungimento obiettivi; BlI=Beneficio Individuale incentivante

Bll = BIV-DA

BIV=FIS*GRO*PICV/SPICV
DA=FIS*GRO*IRA/SPICV




